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WORÜBER WERDEN WIR SIE 
INFORMIEREN? 

Dieser Newsletter informiert Sie 
über: 

Die Idee hinter dem CIRCULO-
Projekt 

Die Mitglieder  
unseres Konsortiums 

 
Das Kick-Off Meeting 

 
Zukünftige Aktivitäten 

 
 

MITGLIEDER DES 
KONSORTIUMS 

8 Partner arbeiten zusammen: 
 

Gestión Estratégicae Innovación SL 
Spanien 

 
Mindshift Talent Advisory lda  

Portugal 
 

Spectrum Forschungszentrum CLG  
Irland 

 
Skills Elevation FHB Deutschland 

INNOVADE LI LTD  
Zypern 

 
The Square Dot team  

Belgien 
 

COMITE DE BASSIN D' EMPLOI DU 
SUD LUBERON  

Frankreich 
 

CALLIDUS- INSTITUT FÜR 
ERWACHSENENBILDUNG 

Kroatien 
 

 

 
 

 

 

 

ÜBER DAS PROJEKT 

Ziel des Projekts ist es, einen 
hybriden Lernansatz zu entwickeln 

und einzuführen, der die 
unternehmerischen, digitalen und 

umweltfreundlichen Fähigkeiten von 
Lehrenden und Lernenden in der 

beruflichen Bildung fördert. 

Die Partner werden ein "Train-the-
Trainer"-Programm entwickeln, das 

die Kenntnisse von 
Berufsbildungsfachleuten in Bezug 

auf die Entwicklung von 
Unternehmergeist in der Zielgruppe 

der Lernenden in der beruflichen 
Bildung verbessert und ein 

Verständnis für die 
Schlüsselprinzipien der 

Kreislaufwirtschaft in einem 
wirtschaftlichen Kontext entwickelt. 

CIRCULO wird auch die Coaching- 
und Mentoring-Fähigkeiten von 

Berufsbildungsfachleuten 
verbessern, damit sie junge 

Menschen und Lernende in der 
Berufsbildung dabei unterstützen 

können, ihr zukünftiges Potenzial zu 
erreichen. 
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ONLINE KICK-OFF MEETING 

Unser erstes Treffen fand am 30. Mai 2022 
online statt. Gastgeber war Gestión Estratégicae 
Innovación SL, der spanische Partner des 
Projekts. Das Treffen begann mit der Begrüßung 
und Vorstellung der Partner. Alle Partner 
stellten ihre Organisationen vor, und der 
Koordinator präsentierte den 
Projektentwicklungsplan einschließlich der 
Fristen für die Aufgaben und die 
Arbeitsaufteilung zwischen den Partnern. Die 
Partner haben allen anstehenden Aktivitäten 
und Veranstaltungen zugestimmt. 

 

PARTNER 

 

WAS KOMMT ALS NÄCHSTES? 

Entwicklung eines Train-the-Trainer-

Programms für Berufsbildungsfachleute, das 

eine Erweiterung des Fachwissens in Bezug auf 

Unternehmergeist und Kreislaufwirtschaft 

sowie den Aufbau pädagogischer und digitaler 

Kompetenzen und die Verbesserung der 

Coaching- und Mentoring-Fähigkeiten von 

Berufsbildungsfachleuten umfasst. Durch den 

Abschluss dieses Programms werden ihre 

Fähigkeiten gestärkt, um Lernangebote und -

methoden zu digitalisieren und gleichzeitig 

geeignete Beratungs- und 

Coachingmaßnahmen anzubieten. 

SIE WOLLEN ÜBER UNSERE 
PROJEKTAKTIVITÄTEN AUF DEM LAUFENDEN 

BLEIBEN? 

HIER KÖNNEN SIE UNS FINDEN: 

https://www.facebook.com/CIRCULO-
100189932785254 


